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Nemzetiséghez tartozás
Diszkrimináció területe
Foglalkoztatás
Diszkrimináció típusa
Közvetlen hátrányos megkülönböztetés
Befejezésmód
Jogsértést megállapító döntés

Kérelmező a megyei egyenlőbánásmód-referens előtt jegyzőkönyvbe mondott 
panaszában előadta, hogy a községi önkormányzatánál fennálló 
közfoglalkoztatási jogviszonyát szabálysértés elkövetése miatt azonnali hatállyal 
megszüntették, ugyanakkor az azonos szabálysértést elkövető munkatársát csak 
írásbeli figyelmeztetésben részesítették. A panasz szerint kérelmezőt tetten érték 
a munkahelyéről eltulajdonított 10 kg lignit szállítása közben. A lignitet 
kérelmező a szintén az önkormányzatnál, hozzá hasonlóan kazánfűtő 
munkakörben alkalmazott munkatársától kapta. Kérelmező szerint, mivel a szén 
eltulajdonítása miatt mindkettőjükkel szemben 30 000 Ft pénzbírságot szabtak 
ki, őt a polgármester hátrányosan megkülönböztette, amikor munkaviszonyát 
azonnali hatállyal megszüntette, miközben munkatársa csak írásbeli 
figyelmeztetésben részesült. Kérelmező álláspontja szerint a megkülönböztetés 
indoka a cigány nemzetiséghez tartozása volt. 

Kérelmező csatolta a Járásbíróság 2013. április 2. napján kelt végzését, melyben 
a bíróság megállapította, hogy kérelmező és munkatársa, mint társtettesek 
elkövették a tulajdon elleni szabálysértést, és mindkettőjükkel szemben 30 000 
Ft pénzbírságot szabott ki. Kérelmező csatolta továbbá a 2013. február 25-én kelt 
azonnali hatályú felmondást, melynek indokolása szerint kérelmező a 
tüzelőanyag eltulajdonítását több személy előtt elismerte. 


