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A vizsgalat meginditasa

A Renddrségrol szold 1994. évi XXXIV. torvény (a tovabbiakban: Rtv.) alapjan a
Rendorség a nevelési-oktatasi intézmények rendjének fenntartasit — a nevelési-oktatasi
intézmény teriiletén tanitdsi idében — iskoladrség utjan biztosithatja. A nevelési-oktatasi
intézmény kérésére, egyiittmiikodési megallapodas alapjan intézményenként egy f6, a
Renddrség munkavallaloi dllomanyaban 1évo iskoladr latja el szolgalatat.

Az iskoladr a rendOrségi torvényben meghatarozott feladatokat ellato, kényszeritd
eszkozzel felszerelt, sajatos jogokkal felruhazott, szolgalati egyenruhaval és szolgalati
igazolvannyal rendelkez6 személy, aki az altalanos renddrségi feladatok ellatasara 1étrehozott
szervvel munkaviszonyban 4ll. Feladata, hogy az adott intézmény tanuldi, pedagogusai, a
neveld és oktatd munkat kozvetleniil segitd alkalmazottai biztonsagat sértd vagy veszélyeztetd
cselekményeket megelézze, azokkal szemben megfelelden intézkedjen, biztositva ezzel a
koznevelési feladatok zavartalan ellatasat. Az iskoladr az Orszdgos Rendor-fokapitdnysag (a
tovabbiakban: ORFK) irdnyitasa alatt mikodik, intézkedéseinél az Rtv. szerinti jogorvoslati
rendszer érvényesiil. A 2020. szeptember 1-jét61 miik6d6 iskoladrség tevékenysége — 1évén az
intézkedéskezdeményezési és kényszeritdeszkoz-alkalmazasi lehetdséggel rendelkezik a
didkokkal szemben — markansan érinti a nevelési-oktatdsi intézményben tanuld gyermekek
alapvet6 jogait.

Vizsgalati és eljaras-inditasi lehetdségeimet az alapvetd jogok biztosarol szold 2011. évi
CXI. torvény (a tovabbiakban: Ajbt.) 18. §-a hatarozza meg. E § (1) bekezdésének f) pontja
szerint vizsgalati hatdskorombe tartoznak a rendvédelmi szervek. E § (4) bekezdése rogziti
tovabba ex officio eljarasi jogosultsigomat. A hivatkozott jogszabalyhely szerint a hivatalbol
inditott eljaras természetes személyek pontosan meg nem hatdrozhatd, nagyobb csoportjat
érint0 visszassag kivizsgalasara vagy egy alapvetd jog érvényesiilésének atfogd vizsgalatara
iranyulhat. Mindemellett kiemelendé, hogy — kiilondsen hivatalbol inditott eljarasok
lefolytatasaval — megkiilonboztetett figyelmet forditok a gyermekek jogainak a védelmére.!

A fentiekre tekintettel a Bacs-Kiskun varmegyei iskolakban szolgalatot teljesito
iskoladrok tevékenységének atfogd vizsgalata céljabol 2023. oktdber 2-an hivatalbol
vizsgalatot inditottam.

A hivatalbdl inditott vizsgélat keretében munkatdrsaim — az Ajbt. 21. §-dnak (1)
bekezdés d) pontja, valamint 22. §-a alapjan, helyszini latogatas keretében — tobb olyan oktatasi
intézményt is felkerestek, illetve a jovoben fel fognak keresni, amelyekben iskoladr miikodik.
Ebben a jelentésben a Szent Anna Katolikus Ovoda és Altalanos Iskoldban szolgalatot teljesitd
iskoladr tevékenységét érintd helyszini latogatds megallapitasait 6sszegzem.

A latogatas id6pontja: 2023. oktober 3.

A latogatas résztvevoi: Dr. Martikan Erzsébet és Gabor Brigitta

Az érintett alapvetd jogok és alkotmanyos elvek

e Az emberi méltdsaghoz vald alapvetd jog [Alaptorvény II. cikk]

e Az oktatdshoz valo jog: ,, Minden magyar allampolgarnak joga van a miivelédéshez.
Magyarorszag ezt a jogot a kozmiivelodes kiterjesztésével és altalanossa tételével, az
ingyenes és kotelezo alapfoku, az ingyenes és mindenki szamara hozzaférheto
kozépfoku, valamint a képességei alapjan mindenki szamara hozzaférheto felsofoku
oktatdssal, tovabba az oktatisban részesiilok torvényben meghatarozottak szerinti
anyagi tamogatdsaval biztositja.” [Alaptorvény XI. cikk (1)-(2) bekezdés];

LAjbt. 1. § (2) bekezdés b) pont



e A gyermekek védelemhez és gondoskodashoz vald joga: ,, Minden gyermeknek joga van
a megfelelo testi, szellemi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges védelemhez és
gondoskodashoz.” [Alaptorvény XVI. cikk (1) bekezdés];

o A testi és lelki egészséghez valo jog: ,,Mindenkinek joga van a testi és lelki
egészséghez.” [ Alaptorvény XX. cikk (1) bekezdés].

Az alkalmazott jogforrasok

e Magyarorszag Alaptorvénye;

e A Gyermekek jogairdl szo6l6, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt Egyezmény
kihirdetésérol szolo 1991. évi LXIV. torvény, (a tovabbiakban: Gyermekjogi
Egyezmény);

e Az alapvetd jogok biztosarol szol6 2011. évi CXI. torvény (a tovabbiakban: Ajbt.);

A gyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény,

(a tovabbiakban: Gyvt.);

A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Koznev. tv.);

A Polgari Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.);

A Rendorségrol szolo 1994. évi XXXIV. torvény (a tovabbiakban: Rtv.);

A rendvédelmi feladatokat ellatdé szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati

jogviszonyarol sz616 2015. évi XLII. torvény (a tovabbiakban: Hszt.);

e A renddrség szolgdlati szabalyzatarol szolo 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet (a
tovabbiakban: Szolgélati Szabalyzat);

e Az iskoladrokrdl szold 27/2020. (V11. 17.) BM rendelet (a tovabbiakban: BM rendelet)

e Az iskoladrség tevékenységérdl szolo 19/2020. (IX. 10.) ORFK utasitds (a
tovabbiakban: ORFK utasités).

A megallapitott tényallas

Az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala Rendészeti FOigazgatosdganak (a
tovabbiakban: Hivatal) munkatérsait a Szent Anna Katolikus Ovoda és Altaldnos Iskola (6440
Janoshalma, Rakoczi Ferenc utca 8.; a tovabbiakban: Iskola) intézményvezetdje, valamint az
Iskolaban szolgélatot teljesitd iskoladr fogadta, akik beszamoltak az iskoladri tevékenységgel
kapcsolatos tapasztalataikrol, észrevételeikrol.

Az iskolarol
Janoshalma varos Bdacs-Kiskun varmegyében talalhatd, a Janoshalmai jaras kdzpontja.

A Szent Anna Katolikus Ovoda és Altaldnos Iskola pedagogiai tevékenységének
kozéppontjaban a humaéanus nevelés all. A tantestiilet igyekszik szeretetteljes emberi
kapcsolatokat kialakitani mind gyermek és gyermek, gyermek és neveld, valamint sziil6 és
nevelé kozott egyarant. Az intézményben fontos az emberi értékek és a lelki egészség
megoOrzése. Torekednek az értelmi és érzelmi intelligencia egyenld aranyban torténd
fejlesztésére, tovabba kiemelkedden fontosnak tartjak a feleldsségvallalas tudatanak erdsitését
és a gyermeki vilagkép formalodasanak eldsegitését.

Az Iskola szellemiségét a humanizmus, a személyiség, tovabba a gyermekek és a
tanulok érdekeinek a védelme hatja at, természetesen a kovetkezetesség és a fokozatossag
elvének egyiittes érvényesiilésével. Az Iskolaban folyo neveld-oktato munka célja: a nemzeti
kultara, a torténelem, valamint az anyanyelv értékének novelése. A pedagodgiai munka egyik f6
feladata, hogy a gyermeki nyitottsagra, fogékonysagra ¢&és aktivitasra ¢épitve a



személyiségfejlodés szempontjabol kiemelten relevans értékeket a tanulok elsajatitsak, késdbb
ezek hatarozzak meg a viselkedésiiket, magatartasukat.?

Az Iskola fenntartdja a Kalocsa-Kecskeméti Féegyhdzmegye.

Az intézményvezetd elmondasa alapjan 243 didk tanul az intézményben. Az
intézményvezetd azt is hozzatette, hogy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd
25 tanulo, sajatos nevelési igényli gyermekbdl 20 didk tanul naluk, tovabba a didkok tizendt
szazaléka hatranyos helyzetli vagy halmozottan hatranyos helyzetii.

2022 szeptembere 6ta van jelen az iskoladr az intézményben. A bevezetésre egy konkrét
eset miatt keriilt sor, ahol egy ADHD-s kisgyermek fizikai atrocitasnak tette ki az ott tanulo
didkokat, valamint a tanarokat. Egy teljes tanév telt el miutan sikeresen diagnosztizaltdk az
érintett gyermek allapotat és megkezdhették a helyzet szakszerli megoldasat. Ebben az
iddszakban a tantestiilet érzékelte a segitd jelenlét hidnyat, igy az iskoladri intézmény
bevezetése mellett dontottek.

Az Iskolaban napi 4 oraban pedagdgiai asszisztens segiti a gordiilékeny munkat, akit
fenntartdi tdmogatasbol finansziroznak, tovabba az intézményvezetd mentalhigiénids szakon
folytat tanulmanyokat, amellyel kiegésziti eddigi szakmai ismereteit €s tapasztalatait.

Az iskoladri tevékenységrol, valamint az intézményvezetdi észrevételekrol

Az Iskoldban 2022 szeptembere 6ta teljesit szolgalatot iskoladr. Elmondasa szerint
személyes kotddése nincs az iskoldhoz. Kérdésre elmondta, hogy rendészettel, pedagogiaval
illetve pszichologidval kapcsolatos kordbbi munkatapasztalattal nem rendelkezik.

Az iskoladr beszamolt arr6l, hogy rendelkezik a feladatellatdsdhoz sziikséges technikai
eszkozokkel, illetve biztositott szdmara zarhatd szekrény, szamitogép, mobiltelefon, valamint
internet-elérési lehet6ség. Az eléirt felszerelések — a formaruha, a rendérbot, a vegyi eszkoz és
a bilincs — garantaltak az iskoladr részére.

Az iskoladr megérkezését kovetden magéira Olti a formaruhdt, ezt kovetden
bejelentkezik a SharePoint rendszeren, €s felveszi a koordinatorral a kapcsolatot. Elmondasa
szerint 8 oras munkaideje valtozd, hol tobbet, hol kevesebbet van ra sziikség, de alapvetden
reggel 7.00 oratol, délutan 16.00 oraig tart. Segiti a gyermekek reggeli beléptetését, fogadja
Oket a bejaratban, Ordk alatt jarrozik a folyosokon, atnézi a rendszert, majd sziinetekben
folytatja az udvar €s a gyermekek kiemelt feliigyeletét.

Az iskoladr hasznosnak tartja az iskoladri képzést, szamos informacioval lattak el a
résztvevoket, azonban gy véli, sziikséges valtoztatasokat is eszk6zolni. A tovabbképzések
lehetdségét fejlodési lehetdségnek és pozitiv elgondolasnak tartja.

Munkaba 4llasa oOta jelentéskdteles intézkedésre, valamint kényszeritdeszkoz
alkalmazasara, renddrség kozremitkodésére nem kertilt sor.

Az iskoladr elégedett a munkakoriilményeivel, hosszu tavon rendészeti teriileten képzeli
el magat. Gyorsitott érettségiben vesz részt, szakmaval rendelkezik, de szivesen lenne jardr
vagy buniigyi technikus a késObbiekben, de addig iskoladrként tevékenykedik. Javaslata a
jovore nézve esetlegesen egy szélesebb hataskor lehetne az iskoladr szamara, ami részére nem
indokolt, ugyanis az Iskolaban jol viselkednek a gyermekek, de eseti jelleggel hallotta mashol
szolgalatot végzd kollégaitol.

2 https://szentannasuli.hu/index.php?option=com_dropfiles&view=Ffrontlist&catid[0]=148&Itemid=676 (letdltve:
2023.10.10.)



Az intézményvezetd és az iskolaér beszamolodja alapjan az iskoladri tevékenységgel
kapcsolatban panasz, illetve egyéb negativ észrevétel nem érkezett, épp ellenkezdleg, pozitivan
allnak hozza. A pedagdégusok gyakran dicsérd szavakkal illetik az iskoladr munkajat,
mindennapi helytallasat.

Az intézményvezet6 és az iskolaér elmondta, hogy az Iskolaban leginkabb a diakok
kozotti surlodasok a jellemzoek, de azok is csak elenyészd, egészséges mértékben fordulnak
elé. Az iskolaérnek ritkan kell a didkokhoz szobeli figyelmeztetést intézni, mert jo koriilmények
kozott €16, fegyelmezett gyermekek jarnak az intézménybe.

Az intézményvezetd elégedett az iskoladri intézménnyel, Ggy gondolja, hogy az
intézmény bevezetése kivaldo dontés volt, és hasznosnak bizonyul az Iskola zavartalan
mukodését illetden.

A vizsgalat megallapitasai
1. Az iskoladri tevékenység ellatasanak feltételei tekintetében

Az Rtv. 10/A. §-anak (2) bekezdése rogziti, hogy az iskoladrséget az érintett nevelési-
oktatasi intézmény igényeinek megfeleléen tigy kell megszervezni, hogy az biztositsa az adott
nevelési-oktatasi intézmény pedagodgusai, a neveld és oktatd munkat kozvetleniil segitd
alkalmazottai, illetve oktatdi nemzeti koznevelésrdl szolo torvényben, illetve szakképzésrol
sz0lo torvényben meghatarozott feladatainak zavartalan ellatasat, a sérelmiikre elkovetett
jogellenes cselekmények megel6zését.

Az Rtv. 10/B. §-anak megfelelden az iskoladr feladatai elladtdshoz sziikséges targyi
eszk0zok egy részének, valamint a sajat hasznalatra szolgald helyiségnek a biztositasa az adott
nevelési-oktatési intézménnyel kotott egylittmitkdési megallapodés targya.

A BM rendelet és az ORFK utasitas vonatkoz6é normadi értelmében az iskoladrség
szervezése, a BM rendelet 7. szamu melléklete szerinti formaruhazat és felszerelési eszk6zok
biztositasa €s utanpotlasa, 8. szdmu melléklete szerinti szolgalati igazolvany biztositasa, az
iskoladri tevékenység egy¢éb feltételeinek megteremtése, tovabba az iskoladrok kivalasztasa és
képzése az ORFK ¢€s a varmegyei (fovarosi) rendor-fokapitanysag feladata.

A Hszt. 287/C. §-anak (22) bekezdése szerint az iskoladr a nevelési-oktatdsi
intézményben az iskoladri feladatok ellatasat akkor kezdheti meg, ha — a munkaltatd altal
meghatarozott hataridon, de legfeljebb a munkaviszony létesitésétdl szamitott kilencven napon
beliil — sikeres iskoladri vizsgat tett

a) a torvényben részére meghatarozott intézkedések és kényszerité eszk6zok
alkalmazaséaval kapcsolatos elméleti ismeretekbdl, azok gyakorlati alkalmazasabol,

b) a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl szolo torvényben, valamint a Blintetd Torvénykonyvrdl szolo térvényben
meghatarozott rendelkezések ismeretébdl, valamint

c) alapvet6 pedagogiai és gyermekpszichologiai ismeretekbol.

A BM rendelet 3. §-anak (1) bekezdése szerint a munkakori kdvetelmények érvényre
juttatasa, a jelentkezd iskoladri tevékenység ellatasara vald alkalmassaganak megallapitasa
érdekében az egészségligyi, pszicholdgiai alkalmassadgot, valamint a fizikai alloképesség
kovetelményeinek valdo megfelelést a munkaviszony létesitését megeldzden €s annak fennallasa
alatt és az e rendeletben foglaltak szerint id6szakosan visszatérden vizsgalni és mindsiteni kell.

A helyszini latogatas soran a Hivatal munkatarsia meggy6z6dtek arrol, hogy az iskoladr
rendelkezik a feladatellatdshoz sziikséges formaruhézattal, felszerelési eszkdzokkel, valamint



sajat helyiséggel ¢és ahhoz tartozo egyéb sziikséges eszkozokkel. Az iskoladr maga is ugy
nyilatkozott, hogy a feladatellatas koriillményei megfeleldek.

A rendelkezésre alld informaciok €s az iskoladr beszamoloja alapjan elmondhat6, hogy
az iskoladr a Hszt. szerinti sziikséges képzést sikeresen elvégezte, tevékenysége ellatasara
alkalmas. Ennek tényét a kdvetkezok is erdsitik:

- az iskoladr beszamol6jabol kitlint, hogy maradéktalanul tisztdban van a jogszerii
intézkedési lehetdségeivel, azok korlataival,

- az elsajatitott kommunikacids eszkdzokkel sikerrel kezelt olyan konfliktusokat békés
uton, amelyek akar komolyabb atrocitasokhoz is vezethettek volna;

- a gyermekek az iskoladr tekintélyét elfogadtdk, mindemellett pedig bizalommal
viseltetnek iranta, fordulnak hozza akar segitségkérés okan, akar puszta kivancsisagbal.

2. Az iskolaori tevékenység ellatasa vonatkozasaban

A Gyermekjogi Egyezmény 6. cikkének 2. pontja értelmében a részes allamok a
lehetséges legnagyobb mértékben biztositjak a gyermek életben maradésat és fejlodését. Az 1.
cikk alapjan gyermeknek tekintend6 az a személy, aki tizennyolcadik életévét nem toltotte be,
kivéve, ha a red alkalmazando6 jogszabalyok értelmében nagykortisagat mar korabban eléri. A
19. cikk 1. pontja rogziti, hogy a részes allamok megtesznek minden arra alkalmas,
torvényhozasi, kozigazgatasi, szocidlis és nevelési intézkedést, hogy megvédjék a gyermeket
az erOszak, a tamadas, a fizikai és lelki durvasag, az elhagyas vagy az elhanyagolas, a rossz
bandsmod vagy a kizsdkmanyolds — ideértve a nemi erdszakot is — barmilyen formajatol
mindaddig, amig sziileinek vagy valamelyik sziildjének, illetéleg torvényes képviseldjének
vagy képviseldinek, vagy barmely més olyan személynek, akinél elhelyezték, feliigyelete alatt
all. Ugyanezen cikk 2. pontja alapjan ezek a védelmi intézkedések sziikség szerint olyan
haté¢kony eljarasokat foglalnak magukban, amelyek [...] a fentebb leirt rossz banasmod
eseteiben hozzéjarulnak a cselekmény felismeréséhez, bejelentéséhez, a jelentés illetékes helyre
juttatdsdhoz, vizsgélatdhoz, kezeléséhez és az esetek figyelemmel kiséréséhez; sziikség szerint
magukban foglaljak a birdi beavatkozassal kapcsolatos eljarast is. A 28. cikk 2. pontjanak
megfelelden a részes allamok megtesznek minden alkalmas intézkedést annak érdekében, hogy
az iskolai fegyelmet a gyermeknek, mint emberi 1énynek a méltosagaval osszeegyeztethetéen
¢s a Gyermekjogi Egyezménynek megfeleléen alkalmazzak.

A Gyvt. 6. §-a (4) bekezdésének megfeleléen a gyermeknek joga van ahhoz, hogy a
fejléddésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére karos szerek
ellen védelemben részesiiljon. Az (5) bekezdés rogziti tovabba, hogy a gyermeknek joga van
emberi méltésaga tiszteletben tartdsahoz, a bantalmazéassal — fizikai, szexualis vagy lelki
er6szakkal —, az elhanyagolédssal €s az informacids artalommal szembeni védelemhez. A
gyermek nem vethetd ald kinzadsnak, testi fenyitésnek és mas kegyetlen, embertelen vagy
megalazé biintetésnek, illetve bAnasmodnak. E § (2a) bekezdése kiilon kiemeli tovabba, hogy
a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermeknek joga van ahhoz, hogy
fokozott segitséget kapjon a fejlddését hatraltatdé koriilmények lekiizdéséhez és esélyeinek
noveléséhez. A Gytv. 5. §-a, valamint a Ptk. 2:10. §-a értelmében gyermeknek tekintendd az,
aki a tizennyolcadik életévét nem toltotte be, és torvényes hazassagkotés utjan sem valt
nagykorava.

A Koznev. tv. 9. §-a értelmében a tanulok rendszeres nevelés-oktatasa, az érettségi
vizsgara, valamint a mlivészeti alapvizsgara torténd felkészitése az iskola feladata.

Az Rtv. 10/A. §-anak (3) bekezdése rogziti, hogy az iskolaér a nevelési-oktatasi
intézmények rendjének fenntartdsdval 6ssze nem fiiggd kérdésben nem tehet javaslatot, és nem
hozhat dontést.



Az Rtv. 10/A. §-4nak (1) bekezdése alapjan a Renddrség a nevelési-oktatasi
intézmények rendjének fenntartasat — a nevelési, oktatasi intézmény teriiletén tanitasi idében —
iskoladrség utjan biztosithatja. Ugyanezen § el6z6 pontban mar hivatkozott (2) bekezdésének
megfeleléen az iskolaér feladata, hogy biztositsa az adott nevelési-oktatasi intézmény
zavartalan miikodését, megel6zze a jogellenes cselekményeket, illetve — figyelemmel az Rtv.
15-17. §-aiban foglaltak megtartdsara, a sziikségesség és aranyossag mércéjének megfelelden
— intézkedjen azokkal szemben.

Az iskoladr koteles a nevelési-oktatasi intézmény, illetve a tanulok vagy az intézmény
dolgozdinak biztonsagat sértd vagy veszélyeztetd személyt tevékenysége abbahagydsara
felszolitani. Ha az intézkedés ala vont személy az iskoladr felszolitasanak nem tesz eleget, az
intézkedo iskoladr figyelmezteti, hogy szigorbban 1ép fel. [Szolgalati Szabalyzat 102/K. §]
Tehat az intézkedés megfeleld sorrendje: eldszor felszolitas, ennek sikertelensége esetén a
jogkdvetkezményekre vald figyelmeztetés, ha pedig ez sem vezet eredményre, a sziikséges
intézkedések megtétele.

A Szolgalati Szabalyzat 102/1. §-a rogziti ugyanakkor, ha az iskoladr a nevelési-oktatasi
intézményben olyan jogsértd magatartast észlel, illetve olyan magatartast hoznak a tudomasara,
amely renddri intézkedést tesz sziikségessé, koteles arrdl a Renddrséget értesiteni renddri
intézkedés kezdeményezése érdekében.

Az Rtv. és a Szolgalati Szabalyzat vonatkoz6 rendelkezései alapjan az iskoladr
kizarolag a kovetkezo intézkedéseket teheti:

- afeladatai ellatasahoz sziikséges mértékben felvilagositast kérhet (Rtv. 32. §);

- Dbiincselekmény, szabalysértés, baleset, egyéb esemény helyszinét biztosithatja
(helyszin biztositasa, Rtv. 43. §);

- abiztonsagot sértd vagy veszélyeztetd személyt tevékenysége abbahagyasara felszolitja
(Szolgalati Szabalyzat 102/K. §), e személyt igazoltathatja (Szolgalati Szabalyzat
102/M. §);

- az erOszakos jogellenes cselekményen tetten ért személyt feltartoztatja, visszatartja
(amig a rendordk ki nem érkeznek) (Szolgalati Szabalyzat 102/N. §);

- a szabalysértési- vagy biintetdeljaras soran lefoglalhatd/bizonyitékként felhasznalhato
dolgot ideiglenesen elveheti (a rendérok kiérkezéséig);

- veszélyhelyzet, Onveszély-okozds vagy oOngyilkossagi kisérlet megakadalyozasa
érdekében intézkedhet (specialis biztonsagi intézkedés), iskolat lezarhat.

Az Rtv. szerinti kényszeritd eszkdzok koziil kizardlag a kovetkezOk alkalmazéasara van
lehet6ség [Rtv. 10/C. § (2)] (a biztonsagot sértd vagy veszélyeztetd tevékenység megszakitasa
érdekében, az azt elkovetd személlyel szemben, illetve tettenérés esetén):

- testi kényszer (Szolgalati Szabalyzat 102/Q. §), azzal, hogy az iskolaér — szemben a
testi kényszer altaldnos szabdlyaival — {itést vagy ragast nem alkalmazhat;

- bilincs (Szolgalati Szabalyzat 102/R. §), azzal, hogy alkalmazasara — Szemben a
bilincselés altalanos szabalyaival — kizardlag a visszatartott személy szokésének,
onkarositasanak megakadalyozasa érdekében van lehet6ség, foszabaly szerint kizarolag
elére helyzetben (amely aldl csupan akkor tehetd kivétel, ha valaki aktivan ellenszegiil,
illetve tamad6 magatartast tanusit); tovabba

- vegyi eszkdz, illetve renddérbot (Szolgalati Szabalyzat 102/S. §), azzal, hogy az nem
alkalmazhaté terhes ndvel vagy gyermekkoraval szemben (a jogos védelem esetét
kivéve) [Rtv. 61. § (2)].

A fentieken tal az iskoladrt felvilagositas-adasi és segitségnyujtasi kotelezettség is
terheli, amely alapjan a hozzafordulé szamara — t6le elvarhaté modon — koteles felvilagositast
adni, segitséget nyujtani (Szolgalati Szabalyzat 102/H. §).



A fentiek alapjan elmondhatd, hogy az iskoladr tevékenységének masodlagosan és
korlatozottan része a kiilonféle intézkedések megtételének, kényszeritd eszkozok
alkalmazasénak a lehet0sége. A korlatozottsag egyarant megjelenik:

- teriileti alapon (az adott nevelési-oktatasi intézmény teriilete),

- id6ben (az iskoladr tevékenysége a tanitasi idore korlatozodik, nincs lehetdsége ezen tul
szolgalatba helyeznie magat), valamint

- terjedelemben (a rendelkezésre allo intézkedések és kényszeritd eszkozok fajtaja,
valamint azok alkalmazasanak lehetdsége és modja vonatkozasaban).

Tevékenységének elsddleges funkcidja a nevelési-oktatdsi intézmény rendjét
megzavard, masok jogait sértd vagy veszélyeztetd cselekmények puszta jelenléttel, illetve
mediativ és békés jellegli intézkedéssel valdo megelozése. Az iskoladr tevékenysége
vonatkozasdban markansabban érvényesiil az intézkedések, kiilondsen pedig a kényszeritd
eszk6zok alkalmazasanak ultima ratio jellege, mint egy rendér esetében, funkcidja pedig
alapvetden jarulékos jellegli, azaz nem helyettesitheti a Rendérség altalanos szabalyok szerinti
intézkedési kotelezettségét.

Az iskoladr tevékenysége soran az Rtv. 15-17. §-aiban rdgzitett ardnyossag és a
fokozatossag elve alapvetés. Kiilon kiemelendd, hogy a Szolgalati Szabalyzat 102/P. §-anak (4)
bekezdése alapjan kényszerito eszkdz alkalmazasat jol hallhato, kozérthetd és hatarozott modon
a kovetkezd sorrendben meg kell eléznie: a) a jogellenes magatartds abbahagyasara valo
felszolitasnak, a ,,torvény nevében” szavak elérebocsatasaval, valamint b) a figyelmeztetésnek,
hogy kényszeritd eszkdz alkalmazasa kovetkezik.

A helyszini latogatads soran elhangzott intézményvezetdi €s iskoladri beszamoldk,
valamint a rendelkezésre 4ll6 informacidk ismeretében elmondhatd, hogy az iskoladr
tevékenysége soran maradéktalanul megtartotta az iranyadd normativ szabalyokat. Az iskoladr
eddigi fellépései soran megtartotta az aranyossag €s a fokozatossag elvét, egyetlen alkalommal
sem kezdeményezett a felszolitdson tul tovabbi intézkedést, kényszeritd eszkdz alkalmazasa
pedig fel sem meriilt. Jelenlétével és tevékenységével nagy mértékben hozzajarult ahhoz, hogy
az Iskola zavartalanul mikodhessen, az intézményben tanuld gyermekek oktatashoz,
védelemhez és gondoskodashoz, valamint a testi és lelki egészséghez valod joga az Iskola
teriiletén, tanitasi id6ben érvényesiiljon.

A fenti megallapitasaimra figyelemmel az eljarasom keretében az Iskolaban
folytatott helyszini latogatas soran alapveté jogokkal kapcsolatos visszassagot nem tartam
fel.

Budapest, 2023. az elektronikus datumbélyegz6 szerint

Dr. Kozma Akos



		2023-11-27T08:28:07+0100
	Dr. Kozma Ákos




