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Bejelenté azt kifogéasolja, hogy a GYED
maximalis 0sszegét nem korrigaltdk az inflacid
mértékével, mert igy a maximalis GYED
elértéktelenedett.  Allaspontja  szerint  a
gyermeket vallalok anyagi biztonsaganak
biztositasa érdekében a GYED maximum
Osszegét sziikséges lenne felemelni.

lezart

Az ligyben eljarasra jogosult Kulturalis és Innovacios Minisztérium a
kozérdekli bejelentésben foglaltakat megvizsgalta. Megirta, hogy a kotelezd
egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIIL. torvény (a
tovabbiakban: Ebtv.) 42/D. § (1) bekezdése értelmében a gyermekgondozasi
dij 6sszege a naptari napi alap 70%-a, de legfeljebb havonta a mindenkori
minimalbér kétszeresének 70%-a. Az Ebtv. 42/D. § (4) bekezdése alapjan a
maximalis Osszegben megallapitott gyermekgondozasi dij JOsszegét a
minimalbér emelésének napjatol szamitott 15 napon beliil hivatalbol feliil
kell vizsgalni, és a megemelt dsszeghatdr figyelembevételével, - ha
kormanyrendelet korabbi idépontot nem allapit meg — a minimalbér
emelésének napjara visszamendlegesen vjra meg kell dallapitani. A fentiek
alapjan a gyermekgondozasi dij maximalis Osszege nem egy fix Osszeg,
hanem a kdételezd legkisebb munkabér (minimalbér) emelkedésével a GYED
maximum is évrél-évre emelkedik. 2022. januar 1 -jétél a minimalbér
Osszege havi 167 400 Ft-r61 200 000 Ft-ra emelkedett, 2023. januar 1 —jétol
pedig Gjabb emelés kovetkeztében a minimalbér 232 000,- Ft-ra nétt, amely
kihat a maximalis 6sszegben megallapitott GYED ellatasokra is. A GYED
fels6 hatara ezaltal 2023-t6]1 mar eléri a 324 800 Ft-os Osszeget. A
kozelmultban szamos kedvezd intézkedés sziiletett a kisgyermekes csaladok
helyzetének javitasa érdekében. 2021. julius 1-jét6l a csecsemdgondozasi dij
(CSED) mértéke 70 %-rol 100 %-ra emelkedett, amelynek kovetkeztében a
dolgoz6 anyédk a korabbi nettd keresetiiknél is magasabb CSED ellatasban
részeslilnek. A GYED maximalis 6sszege minden évben emelkedik a
minimalbér emelése kovetkeztében. A GYED ¢és a GYES folyositasa alatt a
szil6 mar a gyermek féléves koratol iddkorlatozas nélkiil végezhet
keresOteveékenységet. A szlilok a gyermek 4 éves - legalabb harom gyermek
esetén a legfiatalabb gyermek 6 éves - kordig kérhetik a munkaltatonal a
részmunkaidOben val6 foglalkoztatast. Amennyiben pedig jabb gyermeket
véllalnak, a kiilonb6zé kort gyermekek utdn jardo gyermekgondozasi
ellatasok (CSED, GYED, GYES) egy id6ben is igénybe vehetok.




